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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-I

HİBE PUANI= 
(Hibe Kullanma Puanı)*0,50 + (Bölüm/Birim Puanı)*0,30 +

(Ülke Puanı)*0,10 +
(Kurum Puanı)*0,05 + (Eğitim Planının Kalitesi)*0,05 + Kadro Puanı

HKP-(Hibe Kullanma Puanı): Katılımcı adaylarımızın daha önce yaptıkları Erasmus Personel Eğitim 
Alma hareketliliklerine göre aldıkları puandır. 

Bölüm Puanı: Katılımcının mensubu olduğu bölüm/birim tarafından yapılan hareketlilik (Personel 
Eğitim Alma) sayısının, Enstitümüz genelinde yapılan toplam hareketlilik (Personel Eğitim Alma) 
sayısına oranı sonucu ortaya çıkan yüzdelik dilime karşılık gelen puandır.

Ülke Puanı: Katılımcının gitmek istediği ülkeye yapılan hareketlilik (Personel Eğitim Alma) 
sayısının, Enstitümüz genelinde yapılan toplam hareketlilik (Personel Eğitim Alma) sayısına oranı 
sonucu ortaya çıkan yüzdelik dilime karşılık gelen puandır.

Kurum Puanı: Katılımcının gitmek istediği kuruma yapılan hareketlilik (Personel Eğitim Alma) 
sayısının, Enstitümüz genelinde yapılan toplam hareketlilik (Personel Eğitim Alma) sayısına oranı 
sonucu ortaya çıkan yüzdelik dilime karşılık gelen puandır.

Eğitim Planının Kalitesi Puanı: Başvurular sırasında teslim edilen Eğitim Planının kalite açısından 
değerlendirilmesi sonucu elde edilen puandır. 

Kadro Puanı: Personelin sahip olduğu kadro türüne göre aldığı puandır.

(Engelli personel önceliklendirilir,
Gazi personel ile şehit ve gazi yakını personel önceliklendirilir.) 
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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-II

HİBE PUANI= (Hibe Kullanma Puanı)*0,50 + (Bölüm/Birim Puanı)*0,30 +
(Ülke Puanı)*0,10 +

(Kurum Puanı)*0,05 + (Eğitim Planının Kalitesi)*0,05 + Kadro Puanı

HKP-(HİBE KULLANMA PUANI)

Hiç Eğitim Alma Hareketliliği Yapmamış Personel: 100 Puan

1 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:   50 Puan

2 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel: 30 Puan

3 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:   15 Puan

4 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:   10 Puan

5 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:   5 Puan

6 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:   2.5 Puan

7 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:   0 Puan

8 Kere Eğitim Alma Hareketliliği Yapmış Personel:  -10 Puan

(7 kereden fazla hareketlilik yapan personelin Hibe Kullanma Puanı 
-10’un katları şeklinde devam eder.)



PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-III

BÖLÜM/BİRİM-ÜLKE-KURUM PUANLARI
Hiç Hareketlilik Yapmamış Bölüm/Birim: 100 Puan

Hiç Hareketlilik Yapılmamış Ülke: 100 Puan

Hiç Hareketlilik Yapılmamış Kurum: 100 Puan

Bölümden/Birimden Yapılan Hareketlilik Sayısı/Toplam Hareketlilik Sayısı Oranları;

Ülkeye Yapılan Hareketlilik Sayısı/Toplam Hareketlilik Sayısı Oranları;

Kuruma Yapılan Hareketlilik Sayısı/Toplam Hareketlilik Sayısı Oranları;

%0-%2,99  :   95 Puan %15-%17,99:  70 Puan  %30-%32,99:  25 Puan 

%3-%5,99  :   90 Puan %18-%20,99:  65 Puan  %33-%35,99: 15 Puan

%6-%8,99  :   85 Puan    %21-%23,99:  55 Puan %36-%38,99:   5 Puan

%9-%11,99 :   80 Puan    %24-%26,99:  45 Puan  %39-%41,99:  -5 Puan

%12-%14,99:  75 Puan     %27-%29,99:  35 Puan  %42-%44,99:  -15 Puan
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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-III-DEVAMI

BÖLÜM-ÜLKE-KURUM PUANLARI-DEVAMI

%45-%47,99:    -25 Puan

%48-%50,99: -35 Puan

%51-%53,99:    -45 Puan

%54-%56,99:    -55 Puan

%57-%59,99:    -65 Puan
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Bölüm/Birim Hareketlilik Yüzdeleri=
2008-2009 Erasmus Döneminden İlgili 
Seçimin Başvurularının Değerlendirildiği 

Tarihe Kadar Bölüm/Birim Bazında 
Yapılan Hareketlilik Sayısı*100/
Tüm Kurumlara Yapılan Toplam 

Hareketlilik Sayısı

Ülke Hareketlilik Yüzdeleri=
2008-2009 Erasmus Döneminden İlgili 
Seçimin Başvurularının Değerlendirildiği 

Tarihe Kadar Söz Konusu Ülkeye 
Yapılan Hareketlilik Sayısı*100/
Tüm Kurumlara Yapılan Toplam 

Hareketlilik Sayısı

Kurum Hareketlilik Yüzdeleri=
2008-2009 Erasmus Döneminden İlgili Seçimin 

Başvurularının Değerlendirildiği Tarihe Kadar Söz 
Konusu Kuruma Yapılan Hareketlilik Sayısı*100/

Tüm Kurumlara Yapılan Toplam Hareketlilik Sayısı

Toplam Hareketlilik Sayısı= 

2008-2009 Erasmus Döneminden İlgili Seçimin 
Başvurularının Değerlendirildiği Tarihe Kadar 

Enstitümüzden Yapılan Toplam Erasmus Personel 
Eğitim Alma Hareketliliği Sayısı 

Hareketlilik Sayısı= Yukarıdaki kutucuklarda geçen 
«hareketlilik sayısı», «toplam hareketlilik sayısı» 
ifadeleri ile Personel Eğitim Alma Hareketliliği 

alanında yapılan hareketlilikler kast edilmektedir.
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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-IV

İdari Personel: 40 puan

Öğr.Gör. (Bir birimin/ofisin ya da merkezin mensubu OLAN
Öğr.Gör. veya bir bölümün/anabilim dalının mensubu olup ilgili
kanuna göre ders verme yetkisi olmayan Öğr. Gör.):30 puan

Öğr. Gör. (Bir bölümün/anabilim dalının ya da Yabancı Diller
Yüksekokulunun mensubu olup, ilgili kanuna göre ders verme
yetkisi olan): 20 puan

Araştırma Görevlisi: 15 puan

Akademik Personel (Dr. Öğr. Üyesi, Doçent, Prof.): 15 Puan

KADRO PUANLARI:
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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-V

EĞİTİM PROGRAMININ KALİTESİ

Başvurular sırasında teslim edilen Eğitim Programının kalite açısından
değerlendirilmesi sonucu elde edilen puandır.

Eğitim Programında boş bırakılan her bir alan için (BOŞ BIRAKINIZ 
YAZAN YERLER HARİÇ) 1 puan kırılır.

"Overall objectives of the mobility",

"Added value of the mobility",

"Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of 
the teaching staff member and on the competences of students at both 

institutions)"

kısımlarından doldurulmayan her bir başlık için 5 puan kırılır.

«Activities to be carried out» başlığı tam olarak doldurulmadığı takdirde 
20 puan kırılır.



PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
HİBE PUANLARININ HESAPLANMASI-VI

Başvuru alımları aynı tarih aralığına denk gelen Eğitim Alma ve 
Ders Verme Hareketliliği seçimlerinde her iki seçime de iştirak 
eden öğretim üyelerimizin Hibe Puanlarından (Personel Eğitim 

Alma İçin) 10 puan düşülecektir.
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Uluslararası İlişkiler Ofisi Koordinasyon Kurulunun 
27.12.2019 tarihinde aldığı karara göre  

sözleşme dönemine bakılmaksızın 27.12.2019 
tarihinden itibaren Personel Eğitim Alma 

Hareketliliği alanında açılacak seçimler için her bir 
katılımcı yalnızca bir başvuru teslim etme hakkına 

sahiptir.
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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ SEÇİM 
ÇAĞRILARINDA

HER BİR SEÇİM İÇİN KATILIMCILARDAN BİR BAŞVURU 
ALINMASI HAKKINDA KARAR
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TEŞEKKÜR EDERİZ…

ULUSLARARASI İLİŞKİLER OFİSİ

DERS VERME HAREKETLİLİĞİ 

TEL: 750 78 91

E-POSTA: ozgetopcuoglu@iyte.edu.tr

Yabancı Diller Yüksekokulu- İdari Bina (Oda No: 206)

mailto:ozgetopcuoglu@iyte.edu.tr

