ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA
HAREKETLILIGE

HIBE DAGITIM OLCUTLERI



ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGE
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-I

HIBE PUANI=

(Hibe Kullanma Puani)*0,20

+

(B6lim/Birim Puanm)*0,20

<+

(Ulke Puam)*0,15

<+

(Kurum Puan)*0,10

+

(Kadro Puani)*0,05

+

(Dijital Becerilere Yénelik Faaliyetin Gergeklestirilmesi)*0,05

+

(6azi/Sehit-6Gazi Yakini Personel Olma Durumu)*0,05

<+

(Engelli Olma Durumu)*0,05

<+

(Afetzede Olma Durumu)*0,05

<+

(Vatandagi Olunan Ulkeye Gidilmesi Durumu)*0,05




ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGE
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-II

HKP-(Hibe Kullanma Puani): Katilimci adaylarimizin daha 6nce yaptiklari Erasmus Personel Egitim Alma
hareketliliklerine gore aldiklar: puandir.

Bélim Puani: Katilimcinin mensubu oldugu baliim/birim tarafindan yapilan hareketlilik (Personel Egitim Alma)
sayisinin, Enstitiimiiz genelinde yapilan toplam hareketlilik (Personel Egitim Alma) sayisina orani sonucu ortaya gikan
ylizdelik dilime kargilik gelen puandir.

Ulke Puani: Katihmcinin gitmek istedigi iilkeye yapilan hareketlilik (Personel Egitim Alma) sayisinin, Enstitiimiiz
genelinde yapilan toplam hareketlilik (Personel Egitim Alma) sayisina orani sonucu ortaya gikan yiizdelik dilime karsilik
gelen puandir.

Kurum Puani: Katilimcinin gitmek istedigi kuruma yapilan hareketlilik (Personel Egitim Alma) sayisinin, Enstitimiiz
genelinde yapilan toplam hareketlilik (Personel Egitim Alma) sayisina orani sonucu ortaya gikan yiizdelik dilime kargilik
gelen puandir.

Kadro Puani: Personelin sahip oldugu kadro tiiriine gére eklenen puandir.

Egitimin yapay zeka ile iliskilendirilmesine bagl olarak eklenen puandir. (Egitimin yapay
zeka alanindaki gelismelerin katilimci adayinin igini gelistirmesine katki saglamasina bagli olarak eklenen puandir.)

Dijital Becerilere Yanelik Faaliyet Puani: Karsi kurumda verilecek egitimin dijital yeterlilikleri gelistirmesine bagli
olarak eklenen puandir.

Gazi Olma Durumu/Sehit-Gazi Yakinhgi Puani: Gazi personel ile sehit ve/veya gazi es ve gocugu olma durumuna
gore eklenen puandir.

Katihmci adayinin engelli olmasina bagl olarak eklenen puandir.

Afetzede Olma Durumu: Kendileri veya 1. derece yakinlari AFAD'dan afetzede yardimi alan katilimci adaylarina
eklenen puandir. .
Vatandasi Olunan Ulkeye Gidilmesi Durumu: Vatandasi olunan lilkeye gidecek katilimci adaylarinin alacagr EKST
puandir.




ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGL
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-III

HKP-(HIBE KULLANMA PUANTI)

Hig Egitim Alma Hareketliligi Yapmamisg Personel: 100 Puan

1 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 50 Puan

2 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 30 Puan

3 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 15 Puan

4 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 10 Puan

5 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 5 Puan

6 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 2.5 Puan

7 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: 0O Puan

8 Kere Egitim Alma Hareketliligi Yapmis Personel: -10 Puan

(7 kereden fazla hareketlilik yapan personelin Hibe Kullanma Puani -10'un katlar:i seklinde devam
eder.)




ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGL
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-III-DEVAMI

BOLUM/BIRIM-ULKE-KURUM PUANLARI
Hi¢ Hareketlilik Yapmamig B6lim/Birim: 100 Puan

Hig Hareketlilik Yapiilmamis Ulke: 100 Puan

Hi¢ Hareketlilik Yapilmamis Kurum: 100 Puan

Bolimden/Birimden Yapilan Hareketlilik Sayisi/Toplam Hareketlilik Sayisi Oranlari™;
Ulkeye Yapilan Hareketlilik Sayisi/Toplam Hareketlilik Sayisi Oranlari®;

Kuruma Yapilan Hareketlilik Sayisi/Toplam Hareketlilik Sayisi Oranlari™;

%0-%2,99 : 95 Puan  %15-%17,99: 70 Puan %30-%32,99: 25 Puan
%3-7%5,99 : 90 Puan  %18-%20,99: 65 Puan %33-%35,99: 15 Puan
%6-7%8,99 : 85 Puan %21-%23,99: 55 Puan %36-7%38,99: 5 Puan
%9-%11,99 : 80 Puan  %24-%26,99: 45 Puan %39-%41,99: -5 Puan

%12-7%14,99: 75 Puan %27 -7%29,99: 35 Puan %42-%44,99: -15 Puan

*2014-2020 ve 2021-2027 donemi hareketlilikleri dikkate alinir.



ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGL
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-III-DEVAMI

BOLUM-ULKE-KURUM PUANLARI-DEVAMI

%45-7%47,99: -25 Puan
%48-7%50,99: -35 Puan
%51-%53,99: -45 Puan
7%54-7%56,99:  -55 Puan

%57 - %59,99: -65 Puan



Balim/Birim Hareketlilik Yiizdeleri= Ulke Hareketlilik Yiizdeleri=
2014-2020 Erasmus Déneminden 2014-2020 Erasmus Déneminden
Itibaren Ilgili Segimin Bagvurularinin Itibaren Ilgili Segimin Bagvurularinin

Degerlendirildigi Tarihe Kadar Degerlendirildigi Tarihe Kadar S6z
Bolim/Birim Bazinda Yapilan Hareketlilik Konusu Ulkeye Yapilan Hareketlilik
Sayis1*100/ Sayis1*100/
2014-2020 Erasmus Doneminden 2014-2020 Erasmus Doneminden
Itibaren Tim Kurumlara Yapilan Toplam Itibaren Tim Kurumlara Yapilan Toplam
Hareketlilik Sayisi Hareketlilik Sayisi

Kurum Hareketlilik Yizdeleri=
2014-2020 Erasmus Doneminden Itibaren Ilgili
Segimin Bagvurularinin Degerlendirildigi Tarihe
Kadar S6z Konusu Kuruma Yapilan Hareketlilik

Sayis*100/
2014-2020 Erasmus Déneminden Itibaren Tiim
Kurumlara Yapilan Toplam Hareketlilik Sayisi

Hareketlilik Sayisi/Toplam Hareketlilik Sayisi=
Yukaridaki kutucuklarda gegen <«hareketlilik
sayisi», «toplam hareketlilik sayisi» ifadeleri ile
2014-2020 Erasmus Doneminden Itibaren Ilgili
Segimin Basvurularinin Degerlendirildigi Tarihe
Kadar Enstitimiizden Yapilan Personel Egitim
Alma Hareketliligi kapsaminda yapilan toplam
hareketlilikler kast edilmektedir.




ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGL
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-IV

Idari Personel:

Ogr.Gor. (Bir_birimin/ofisin ya da_merkezin mensubu olan 6gr.gér. veya bir
bélimiin/anabilim dalinin mensubu olup ilgili kanuna gore ders verme yetkisi

olmayan 6gr. gér.):

Ogr. Gor. (Bir bsliimiin/anabilim dalinin ya da Yabanci Diller Yiiksekokulunun
mensubu olup ilgili kanuna gére ders verme yetkisi olan):

Arastirma Gorevlisi:

Akademik Personel (Dr. Ogr. Uyesi, Dogent, Prof.):




ERASMUS PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGL
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-V

ile iliskilendirilen hareketlilik:
gelistirilmesine yonelik faaliyet:
es ve gocugu olan personel:
personel:

Kendileri veya 1. derece yakinlari yardimi alan personel:

Vatandasi oldugu iilkeye giden personel: -10 puan




PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGL
HIBE PUANLARININ HESAPLANMASI-VI

Basvuru alimlari ayni tarih araligina denk gelen Egitim Alma ve Ders Verme
Hareketliligi segimlerinde her iki secime de istirak eden égretim lyelerimizin
Hibe Puanlarindan (Personel Egitim Alma Igin) 10 puan disiilecektir.
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PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGI SECIM
CAGRILARINDA
HER BIR SECIM ICIN KATILIMCILARDAN BIR BASVURU
ALINMAST HAKKINDA KARAR

Uluslararasi Iligkiler Ofisi Koordinasyon Kurulunun
27.12.2019 tarihinde aldigi karara gore soézlesme
donemine bakilmaksizin 27.12.2019 tarihinden itibaren
Personel Egitim Alma Hareketliligi alaninda agilacak
segimler igin her bir katilimci yalnizca bir bagvuru teslim
etme hakkina sahiptir.
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ULUSLARARASI ILISKILER OFISI
PERSONEL HAREKETLILIKLERI
E-POSTA: ozgetopcuoglu@Riyte.edu.tr
Yabanci Diller Yiiksekokulu- Idari Bina (Oda No: 206)

E-POSTA ILE ILETISIMI TERCIH ETTIGINIZ i¢IN TESEKKUR EDERIZ.
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